EN
ACADEMIE
DE LYON du Rhéne

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction des services départementaux
de I'éducation nationale

ANNEXE 2

Division des Personnels Enseignants du 1¢" Degré Public — bureau DPE4

DEMANDE DE RECLASSEMENT = Année scolaire 2025-2026
TABLEAU DES EXPERIENCES ET SERVICES ANTERIEURS

NOM d’USAGE : .uinieiiiii s

Nom patronymique (« de NAISSANCE ») & vieviireirireirirnrrireerreernreaenrenens

[od = 10 2 1=

Date de naissance :............ | P | P

Indiquer ci-dessous dans I'ordre chronologigue vos expériences professionnelles et services antérieurs ainsi que, le cas échéant, les périodes de

disponibilités et congés (hors congés annuels) obtenus (congé parental...) au cours de ces activités.

Employeur

(administration, entreprise,

association, etc.)

Qualité de I'agent
(titulaire, contractuel,
interimaire, vacataire,

auto-entrepreneur,

etc.)

Du
(jour/mois/année)

Au
(jour/mois/année)

Quotité*
(en % ou en
heures si
vacations)

Nom et numéro de
la piece
justificative
(voir liste des
piéces a fournir)

CADRE RESERVE
A
L’ADMINISTRATION




EX
ACADEMIE | Dreton ces servces épartementux L : er . :
DE LYON e Rhane Division des Personnels Enseignants du 1° Degré Public — bureau DPE4
B ANNEXE 2
DEMANDE DE RECLASSEMENT — Année scolaire 2025-2026
TABLEAU DES EXPERIENCES ET SERVICES ANTERIEURS
Employeur Qualité de I’agent Nom et numéro de
(administration, entreprise, (titulaire, contractuel, Du Au Quotité* la piece CADRE RESERVE
association, etc.) interimaire, vacataire, | (jour/mois/année) (jour/mois/année) (en % ou en justificative A
auto-entrepreneur, heures si L’ADMINISTRATION
etc.) vacations)
JE SOUSSIGNE(E) .. vveieeeiie e e certifie exacts les renseignements ci-dessus. Faita...............coooiii. le............ [ooiiiiiiin. [oiiiiii,

Signature

*Pour rappel : depuis le 1¢" janvier 2002, un temps plein (100%) équivaut a 35h hebdomadaire, 151,67h mensuelles, 1607h annuelles




